Wollen Sie bei der grofften kommunalen Einrichtung fiir auBerschulische Bildung im ...
Landkreis Heilbronn aktiv mitwirken? Dann helfen Sie mit, dass wir ein flachende- ° ...0 Vh S
ckendes und qualitativ hochwertiges Weiterbildungsangebot mit Vortragen, Kur- [ unterland
sen, Lehrgangen und Seminaren, Kulturveranstaltungen, Studienfahrten etc. in un-
seren Programmbereichen in unseren 37 AuRenstellen gewahrleisten kdnnen.
Unser Team braucht aktuell Verstarkung in einer AulSenstelle.

Bildung auf den Punkt gebracht!

Wir suchen zum 01.01.2025 eine*n

VHS-AuBenstellenleiter*in fiir Oberes Zabergdu (Stellenumfang ca. 35%)

lhre Aufgaben umfassen u.a.:
e Entwicklung und Planung eines dem Ort angemessenen, vielseitigen Kursangebots in Zusammenar-
beit mit den Programmbereichsleitungen der VHS Unterland
e Reprasentation der VHS-AuRenstelle am Ort
e Kooperation mit der Kommune und ortlichen Institutionen
e Mitwirkung an der Gewinnung und Betreuung von Dozent*innen
e Organisatorische Betreuung der Kurse und Einzelveranstaltungen
e Ortliche Werbung fiir die VHS-Veranstaltungen
e Beratung der Teilnehmer*innen und Entgegennahme und Erfassung von Kursanmeldungen
e BegrifRung und Einflihrung bei Veranstaltungen und Vortragen
e QOrganisatorische und administrative Kursabwicklung in Zusammenarbeit mit der Geschaftsstelle
e Teilnahme an Mitarbeitertagungen und Gebietstreffen

lhr Profil:

e Abgeschlossene Berufsausbildung und mehrjahrige Berufserfahrung

e Interesse an der Forderung von Weiterbildung und lebensbegleitendem Lernen

e Erfahrungen in der Organisation von Kursen, Seminaren oder dhnlichen Veranstaltungen von Vor-
teil

e Effektives Arbeiten, Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

e Aufgeschlossenheit und sehr gutes Kommunikationsverhalten

o Gute IT-Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit Word, Outlook, Internetanwendung o.3.

e Bereitschaft zu Abend- und Wochenendterminen

e Erfahrung in der Erwachsenenbildung sowie Kenntnisse der Strukturen und Arbeitsweise von Volks-
hochschulen von Vorteil

Wir bieten:
e Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabenstellung mit flexiblen Arbeitszeiten
e Vergitung nach TV6D EG 9a
e Vermogenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge, 6 Wochen Urlaub
e Betriebliche Gesundheitsforderung und Méglichkeiten zur eigenen Weiterbildung
e Eine Teilzeitbeschaftigung mit unregelmaligem wochentlichem Arbeitsaufkommen
e Eine fundierte Einarbeitung, u.a. in das VHS-spezifische Verwaltungsprogramm KuferSQL
e Jobticket in Form eines Zuschusses zum , Deutschlandticket”
e Jobrad-Leasing in Form einer Entgeltumwandlung

Fir Ruckfragen und Auskiinfte wenden Sie sich bitte an Maka Stammler unter Tel.: 07131/5940-117 oder
VHS-Direktorin Roswitha Keicher unter Tel.: 07131/5940-111.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) schicken Sie bitte unter der
Kennung ,,0z 2024 bis 13. Oktober 2024 an bewerbung@vhs-unterland.de.

Bei uns sind alle Talente willkommen, die sich und uns voranbringen wollen. Benachteiligungen haben bei
uns keine Chance. Unabhangig von Alter, Geschlecht, ethnischer und kultureller Herkunft, Religion und
Weltanschauung, sexueller Orientierung und ldentitat oder Behinderung erfdhrt jede*r bei uns
Wertschatzung.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung besonders beriicksichtigt.


mailto:bewerbung@vhs-unterland.de

